
NUESTRO
CENTRO

Estamos construyendo una comunidad
educativa donde todas las personas 
se sientan respetadas, escuchadas,

valoradas y seguras. 

SE COMPROMETE

Porque convivir también es aprender. 

Más
inclusión,
respeto y
diversidad. 

Más
empatía,
diálogo y
convivencia. 

Más
ciudadanía
global y
compromiso
social. 

Inserta aquí el nombre/logo de tu centro educativo
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UN COMPROMISO DE
TODA LA COMUNIDAD 

Conseguir ser ‘Centro Libre de 
Discurso de Odio’ no es solo alcanzar 

un reconocimiento, es asumir un
compromiso compartido. 

COMO ALUMNADO 

Respetar, escuchar, cuestionar prejuicios, no difundir
mensajes que generen odio y actuar ante la discriminación. 

COMO FAMILIA

Educar desde el respeto, participar en los espacios de
diálogo y ayudar a construir una comunidad inclusiva. 

COMO
PROFESORADO

Educar para la convivencia, ofrecer espacios seguros y
acompañar al alumnado para desarrollar pensamiento
crítico frente al odio. 
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¿QUÉ SIGNIFICA SER 
UN CENTRO LIBRE DE ODIO? 

NUESTRO RETO
Más diálogo
Más empatía
Más diversidad
Más convivencia
Menos espacio para el odio

Y TAMBIÉN IR UN
PASO MÁS ALLÁ: 

Significa comprometernos como
comunidad educativa a identificar,

prevenir y actuar frente a los discursos
de odio y la discriminación. 

EDUCAR EN EL RESPETO 
CULTIVAR LA EMPATÍA 
VALORAR LA DIVERSIDAD 
CONSTRUIR CONVIVENCIA 

Queremos aprender a reconocer prejuicios y estereotipos,  
cuestionarlos y construir entre todas y todos una forma 
de relacionarnos basada en el respeto y el cuidado. 
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Herramientas y
metodologías para
prevenir los discursos de
odio y trabajar la
convivencia  .

¿QUÉ VAMOS A HACER? 

FORMACIÓN
DEL
PROFESORADO 

Historias reales para
romper estereotipos y
valorar la diversidad. 

BIBLIOTECAS
HUMANAS

Alumnado, profesorado
y familias construiremos
un Decálogo de Buenas
Prácticas. 

DECÁLOGOS
COMUNITARIOS Propuestas creativas

con recursos como
educomunicativos
(fanzine, podcast) y
Bibliotecas Humanas. 

ACTIVIDADES
CON EL
ALUMNADO

Encuentro, diálogo y
reflexión para implicar
activamente a las
familias. 

CAFÉS CON
FAMILIAS

Visibilizaremos
experiencias y
compartiremos buenas
prácticas con otros
centros. 

COMPARTIR LO
APRENDIDO ”

Frente al odio, educamos. 
Frente a la discriminación, actuamos. 

Junt+s construimos comunidad. 
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